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Experis’

ManpowerGroup

Experis, brand di ManpowerGroup, leader in 54 paesi nella Ricerca e Selezione del personale, sviluppo di
Career & Skills, Consulenza IT & Engineering e System Integration, per crescita della propria divisione
Aerospace, cerca un/una

Progettista Analogico — Junior e Senior

Le risorse, all’interno del reparto di progettazione Elettronica di importante realta cliente del settore
Aerospace, si occuperanno di attivita di progettazione, sviluppo, test e validazione di schede elettroniche di
condizionamento (gestite da microcontrollore/microprocessore) per acquisizione dati provenienti
prevalentemente da sensori. Dovranno anche occuparsi di attivita di progettazione, sviluppo, test e
validazione di schede e moduli di schede e moduli distribuzioni di potenza (50+ 500W bassa tensione DC).

La ricerca é rivolta a candidati con seniority differente.

Il/1a candidato/a ideale possiede i seguenti requisiti:

. Laurea specialistica in Ingegneria Elettronica o simili;

. Almeno 2 anni di esperienza professionale per i profili junior/ almeno 5 anni per profili senior,
maturata in ambito di progettazione elettronica analogica in applicazioni dove e richiesta elettronica di
condizionamento sensori per Microcontrollori e distribuzione di potenza.

. Esperienza nella definizione architetturale dei componenti;

. Stesura di schemi elettrici e selezione componentistica;

. Preferibile dimestichezza nell'utilizzo del tool Altium Design;

o Conoscenze dell'utilizzo del tool PSpice o LTSpice;

. Conoscenza di analisi tipo PSA, WCA;

. Conoscenza ed utilizzo di strumentazioni di laboratorio per test elettronici (oscilloscopio,
alimentatore, etc.);

o Esperienza di test e debug di schede elettroniche;

. Buona conoscenza della lingua inglese;

. Gradita esperienza in ambito aerospace.

Completano il profilo caratteristiche personali di flessibilita, disponibilita, capacita di analisi e di problem
solving, autonomia, orientamento | al raggiungimento degli obiettivi, attitudine al team work e ottime doti
relazionali.

E’ inoltre richiesta la disponibilita a trasferte sul territorio nazionale e internazionale.

Sede di lavoro: Livorno

Experis € una compagnia eticamente responsabile. Il servizio e gratuito. | candidati ambosessi
(L.903/77 - D.Lgs. n.198/2006) sono invitati a leggere su Aut. Min.
Prot. N. 1116 - SG - del 26/11/04.

Il titolare della registrazione e/o candidatura dichiara di essere a conoscenza delle sanzioni penali
previste in caso di dichiarazioni mendaci o contenenti dati non piu rispondenti a verita come previsto
dal D.P.R. n°445 del 28.12.2000


https://www.experis.it/informativa-candidato-lavoratore
https://www.experis.it/

